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Asociafii ;- ..qﬁffﬁr
1. Comuna Dorolt, prin Consiliul Lacal af Comumel Dorol reprezentat de Giman P«Iihuli,lfcu
sediul in comuna Dorol; nr. 83, Judeul Sate Mare; |
2, Comuona Odoreu, prin Consiliul Local g Comunei Odoreu reprezentat de Pap Dumi;'tru
Dorel, cu sediul 0 comuna Odoren, str. Republicii nr. 10, judequl Saty Mare: '
X Comuna Turoleng, prin Consilivl Local al Comunel Turulung reprezental de Gyakon
Gheorghe Nicolae, cu sediul T comuna Furulung, sir. Parcului ar. 260, judetul Saty Mare;

4. Comuna Vetis, prin Consilivl Local af Comuna] Vetig reprezentat de Thves Tuliu, cu sediul
in cotmma Velis o, 426, judetul Saty Mare;

5. Orag Livadu, prin Consiliul Local gl Oragului Livada reprezentat de Piriesi Arthur, cu
sediul in orag Livada str. Oasului nr. 4, judetul Saty Mare;

a. Comuna Tiream, prin Consiliul Local ui Comunel Tiream reprezentat de Tar Nicolae, co
sediul in comuna Tiream nr. 499, fudetul Satu Mare;

7. Comuna Cawus, prin Consilinl Local al Comune Cluas reprevental de Nagy Barna, cu
sediul in comuna Ciuus nr. 20, judetul Sutn Mare:

8, Comuna Santiu, prin Consiliul Local al Comunc Sandiu reprezentat de Silaghi Sergiu, cu

sediul in comuna Santiu ny. 422, judetul Satu Mare;

G, S.C. Piscicola SA reprezental de Rat Lajos Bela, cu sedin? in Jocalitatea Adrian N,
aras Livada, judeful Sate Mure;

16.  S.C. VB Unic Expert S.R.L., reprezental de Veres Boriska, co sediul Tn orug Carei, alees
Bujorului ar. 14/7, judetul Satn Mare;

11, &.C. Lac Tirsan S.R.L., repreventat de Téirsan George Vasile, cu sediul in sat Tircam
nr. 30, comuna Tircam, judetul Satu Mare;

[Z. Asociatia Grup de Actione Locala Sud-Vest Sutu Mare, reprezeniat de ‘Toga Stefan,
comuna Petresli ve. 1, judctul Satn Mare:

13.  8.C. Aquator Halasy S.1L., reprecentat de Halasz Eva, cu sediul in Satu Mare, str.
Marsilia nr. 55, b, 12/5, eu punet de luery fo sat Piiolian ¥N, comuna Doba, judeful Saru
MLare:

14, B.C. Moloar Pisciagro 8.R.L, reprezentat de Molaar Vasile, eu sediul in sat Dara or.
335, comuna Dorolt, judetul Satu Mare;

15. Barhos 8, Simion P.F,A., reprecentat de Birbos Simion, ¢u sedinl in comuna Auris, sir.
Agrisn N nr. 68, judetul Satn Mare;

14. Pietrar Ana P.F.A., reprezental de Pietrar Ana, co sediul in cominy Odoreu, str.
Republicii nr. 140, Judeful Satu Mare:

17, 8.C. Optim Team Experti Contabili S,R.L, reprezental de Grumiei Cristina Mara, cn
sediol in comuna Pinlesti, str. Viorele nr, 5, judeul Satu Mare;

8. S.C. Pintea Construct S.R.L., reprezental de Pintca Angelica Monics, cu sediuf in orasg
Livada, str, Oasului nr. 244, fodetul Sacu Mare;

1%, Erdei fuliz Gavril Intreprindere Individuald, representat de Mrdei uliu Gavril, co
sediul in Satu Mare, str. Tiberju Brediccanu nrr, 21, ca punct de lieru tn sat Boghis, str,
Magkizrd FN, comuna Doba, judeful Satu Marve;

20, 8.C, Fink Fenster Scrvice S.R.L.; reprezentat de Buze Dunicl Ioun, ¢u sediul in Satu
Mare, str. Unirii nr, 7, cu punct de leeru in sal Boghiy nr, 226, comuna Doba, inderal Sata
Mire:

21, B.C. Star Fisch S.R.L,, reprezentat de Csillag Gyorey, cu sediul in Sato Mare, str,
Martirilor Deportati nr. 16, cu punct de lueru o sat Mofting Mic, Zona de Agrement
~Pesediric”, comuna Mof Liny judetul Sate Mare;

22.  Farcau L. Ildike P.¥.A., reprezentat de Faredu IMike, cu sediul in localitatea Hilvag or.
160, comuna Siuca, judequl Sato Mare;
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13 S8.C. Coeora 2013 S.R.1.., reprezentat de Huzdu Stefan, cu sediul in comuna I\'iigﬂi 1 f%r i
Aurit ur. 244, cu punet de lucrn in sat Eteni FN, comuna Odoreu, judeful Satu Mare; \2 © h'”li'l/l' "'
24, 8.C. Chemives 5.R.L., reprezentat de Chemives Coruel, cu sediul {n colnana Andr figﬂr.;‘ -A( v
47, cu punct de luery in sat Andrid, str. SMA-glui FN, comuna Andrid, jedeful Satu Mare: "{9'4'_-{_“1}31’
25, 5., Intercomexim Beren S8, L., reprezentat de Tobra Mireea, co sediol ]{l(‘!:llitﬂlﬁﬂlr I
Bercu Nou FN, comuna Micula, judetul Satu Mare; X )
26.  Crisneanu Carmen fntrellrimlerc Individualii, reprezentat de Criisneanu Carmcn, cu' !
sediul in comwna Botie, str, Noroieni nr. 20, judetul Satu Mare; i

(]

Ne exptimdm voinja de a coopera 51 de a ne asocia in conformitate ey prevederile
Urdonanfelor nr. 26/2000 si 372003 a Guvernuloi Romdinieil cu modificirile $1 completdrile
ulterioare, respectiv a Lepii 246 din 18.07.2005 pentru aprobarea OG 26/2000 cu privire la asociatli
31 fundatii, in cadrul Asociatiel GRUP DE ACTIUNE LOCALA PENTRU PESCUIT SATI
MARE (denumits n cele ce urmeaza wAsociatia™), in scopul dc a realiza $1 @ mentine dezvoltarea
sustenabild « teritorivlui atit pe plan economic it i din punct de vedere al mediului printr-o
viziune stratepicd orientath pe proiect in conformitate cy criteriile ULZ legate de dezvoltarea si
implemcntares proiectelor.

CAPTTOLUL I-DENUMIREA, SEDIUL §! DURATA ASOCIATIE]Y

Art, 1. — Asociagia Grup de Actiung Locald pentru Pescyll Sato Mare prescurtat FILAG Saty
Mare, partencriat do tip public-privat definit Tn Masura IILZ. - Punerea 1n aplicare a strategiilor de
dezvoltare focala plusate sub rexponsabilitaica comunigifif din cadrul Programuiui Operatiopal
pentry Pescuil 1 Afacer] Maritime 2014-2020, materializal printr-u asociere in couformitae cu
Ordonanta Guvernului nr, 26/2000 ¢ privire la asociaffi 5i fundatil, cu modificarile st completirile
ullerioare, va lunctiona, Incepind cu daia inscrieri} in regisirul asociatiilor si fundatiilor conform
hotardrii judcecitoresti de scriere, in conformitate cu ordonata mai sus mentionatd, actul de
constituire si prezeniul stalut.

Denumirea asociatief este Asociatia Grop de Actiune Locali peittru Pescuit Satu Mare
{denumiti Tn continuare ~Asociatia™) sau acronimul FLAG Satu Mare denumire ce va figura in
loate actele emise de ca, dovada disponibilitiitii denumirii poarti nr. 155754 $i esle din dala de
22.08.2046.

Ard 2. — (1) Sediul Asociatiei Grap de Actiune Loeald pentro Pescuit Satu Mare este In
Roménia, localitatea Vetis, Judeu! Sawu Mare, str Principali nr.428, cod postal 447355,

(2} Scdiul Asociatiel va putea [T mutat in orice alt loc In bazs unei Holérirli Comsiliulu
Director, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 3, — Asocialia este constituitd pe o duratd nedeterminatd, prin libera asociers a membrilor
fondatorl, unitat administrativ-teriloriale, institugii - publice, organizatii  non-guvernamentale,
perscane fizice si juridice,

Art.d, — Asociafla, infingats prin Act constitutiv, conform Ordonantelor nr. 26/2000) si
372003 a Guvernului Roménied cu modificarile $i completirile ulterioare, respectiv a Legil 245 din
18.07.2003 pentru aprobarea OG 26/2000,

Art3. - Esle o asociatic independents, cu un patrimoeniv distinet i autonom, reunesgte In
randurile sale persoane fizice gi Juridice, pe loli cel care doresc s sprijine §1 s8 depund activitate in
vederen realizaril scopuiui 51 ohiectivelor Asocialiel, fird dcosebire de nafiomalitate, religic,
convingeri politice, sex, pregatire profesionals.

CAPITOLUL 11 - SCOPUL $1 OBIECTIVELE ASOCIATIEL
Art. 6. Scopul
(1) Asocialia esie o persoand jurtdicd de drept privat, fard scop luerativ, avind urmito)
seop: dezvoltarea durabily a comunitatitor din rona deVimitatd de rdurile Soames-Tur-Crasna-Ier din
fudetul Satu Mare, zond numiti in continuare “teritorinl parteneriatului”, sprijiniren dezvoltirii
commitatilor prin promovarea cooperirii pentiu rezolvarea unor probleme comune prin CONCCpeTea



$1 implementarca proiectelor de acvaculiuri sl piscioullurd si accesarca fondurilor eumpfﬁ‘%,(’p'!ﬂ “
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bazele tWentificirii neveilor locale, ale tntariri capacitilii de dezvoltare i implementi 3 s&h@g}_ ot
locale de acvaculiurd i pisciculturd in vederea conservisi patrimoniului rural si MR al
dezvoltirii mediului economic §1Imbundititiril abilitdgilor orcanizatorice ale comunititilor teale, e
(2) Prin aceasta Injelegem realizarea in teritorinl parteneriatului a obiectivelor stabilits it ;
Stratcgia de Dezvoltare Locala, prescurtat SDL, care va respecta principalele [inii de aciiune ﬂf(:i
dezyoltiril durabile si anume lupta impotriva siriciei vi a excluderii sociale, productia de bunuri sii
servicil durabile gi protectia mediului ]
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Art, 7. in realizarca scesti scop, Asocialia urmireste urmiitoarcle obiective sirategice:

a) Participarea la procramul POP AM 2014-2020, Prioritatea Uniunii Buropenc 4 — Cresterea
gradului de ocupare a forfel de munci gl sporirea coeziunii teritoriale

b} Consolidarea capacilfitii aclorilor locali de a dezvolta §i implementa operatiunile, inclusiy
promovarea capacitifilor lor de management al proiectelor;

¢y Comeeperea unel proceduri de selectie nediseriminatorii $1 transparente si a umor criteri
obiective In cocu ce priveste sclectarca proiceielor;

d) Asigurarca, cu ocazia selectir; proicetelor, a coerentel cu strategia de dezvoltare locald
plasata sub responsabilitatea comunitiyi, prin acordarea de prioritate prolectelor in functic
de contributa adusd la atingerea obiectivelor 4 tintclor strategie;

e} Pregtirca 5i publicarca de coreri de propuneri sau a unei procedurt permanente de depuncre
de proicete, Inclusiv definirea criteriilor de selectie;

f} Primirca si evaluarea cererilor de finamtare;

g} Incorajarea inoviirli si modemizarca formelor traditionale de know-how sau descoperieca de
noi solulii la problemele porsistenis;

hy actiuni de promovare a parteneriatclor publice-private;

1) sprijinirea valorifichirii echilibrate a resurselor locale de peseuil;

1} diversificarea activititilor economice care s gencreve activithif multiple s venitud
altermative;

K} implementarca unor masuri privind dobindirea de competente si animarca in vederea
clabordrii i punerii in aplicare a unei stratcgii locale de desvoltare:

I} reconstruetia coologivd si conservarea arillor naturale protejate, inclusiv siluri Natura 2000;

™M) promovarea principlilor demoeratici, ale statulu de drept §i egalititii de sanse:

N} promovarea partencriatelor nationale si internajionale, precum st alc programeior s
partencriatelor trsnsfrontaliers n cadrui programelor de cooperare teritoriali ELropCandi;

Q) prodejarca si imbunitdtires patrimoniului local natural si cultural;

P} crcglerea constientizirii asupra protectici mediului;

Q) stimularea  investitiilor si promaovarea serviciilor de  specislitatc, lrism §i resurse
regenierabile pentru enereie, pisciculura‘acvaculiuri;

ArL 8. Pentru Indeplinirea scopului sau, Asaciatia va indeplini si urmitoarele activila(i:

(1}  Elaborarca si implementares strategiel de deevoltare  locals plasati  sub

responsabilitatea comunitagii

{2) Asigurares compartimentului adminisirativ in vederca implementirii Smatepici de
Dezvoltare Locald pentra zona de poscuit si de acvaculhurd;

(3] (nsiruirea personalului In vederca elabargrii i implementarit stratesiei de dezvollare
locali

{4) Constiluirea 51 animarea wnor refele de experti penbu a facilita schimburile de
cunoglinge 50 pentelt a susline puncrea in aplicare ¢i evaluaea politicii de dezvoltare in
domeniul pescuitutui

(5 Organizarca de Intruniri, conferinge, dezbaicr, mese rotunde si ateliere de (ueru

{6 Organizarca de sesiunl de comunicar pentru prezentarca fucrlrilor, swdiilor si
strategiilor claborate
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i) Organizares de schimbud de cxperientd si stagli de formare

{8 Panicipare la intrunirile retelzlor interne sl europens

{9 Htabiiirea raporturilor cu alte persoane fizice suy Juridice din fard $87stFhi
puténd participa la infiintarea utor organizafii Tn accst domenin i gt

{10} Consultanfd in Tntocmirea si implementarea de proiecte penfru accesare de creli E,ijl
fonduri rambursabile si nerambursabile pentru autoritdli publice, institutii, agenti
economicl, alte persoane juridiec; \

(11)  Reulizarca si implementarea de preiecte de Investitfi, fundamentate prin studii de
[ezabilitate, studii de piats, proiecte hnice si audit financiar;

(12} Stringere de fondurd;

(13)  Editare si actualizare pagina web a Asociatici;

(14)  Editarc raport anual de activitate:

(13} Activitdi de studiere a pietei $i sondaj;

(16}  Activithli de consultanti pentru afaceri §1 management;

{17} Activil3li de proiectare, urbanism, ingineric §i alte servicti lehnice;

(18)  Servicil de publicitate:

(19)  Servicii de sceretarial, dactilograficre, multiplicare §i traduceri;

{20y Activitdti de pregirire prin cursuri de calificare gi recalificare, instruiri practice tn
mescrii g ocupatii profesionale:

(21} Servicii de Invagimant pentru adylii;

(22)  Servicli sociale:

{23)  Scrvicil de consultans juridics;

(24}  Servicii do consultantl contabili;

(25)  Activiliti §i servicii pentru sili de conterine;

(26)  Promovare si servicii pentry activitil turistice;

(27)  Organlzarea dc expozilii inteme §i internafionale;

(28)  Editarea si imprimarca de pliante, afise, ziarc, carti i revisto;

(29} Activititi de tipografie;

{30} Activititi de editurs.

Art, 9. Pentru realizarea scopului si a obiectivcler propuse Asociatia va initiz $i dezvolt
relatli de cooperare cu alic urganizatii cu scopuri similare sau cu awtorildf] publice din Roméniz sau
din sirdindtace,

Art. 10, (1) Asociatia peate infiina societdli comerciale, Dividendele obfinute de asociafic
din activitdlile acestor societfli comerciale se {olosesc obligatoriu pentru realizarea scopufui
Asacialiel, dacd nu se relnvestese in aceleayi sotietdti comerclale.

{2} Asociatia poate desfigura orice alle activitifi cconomice dircete, dacd acestea au caracler
accesoriu §i sunl Tn sirdnsd lepsitued cu scopul principal al acesteia.
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CAPITOLUL OI - PATRIMONILUL ASOCIATYIEL

Art. 11, Putrimoniul initial

(1) Patrimoniul Asociatiei este in valoare de 200 lei §1 se compune din aporiul in numerar 4l
membrilor fondatori.

(2) Paifimoniul Asociatie; poate fi majorat de citre Fondatori si membril asociati ullerior prin
sponsorizdri sau donatil de la diverse persoane fizice sau juridice, romanc sau sirdine, conform legii,

{3} In conditiile prevazute de lege, bunurile date In adminisirare de ciitpe Biirti pentru
exercitarea competentelor legate de gestiunea Serviciilor vor | inregistrale contabil ca Mijloace fixe
n partea de Activ a Bilantului Asociaficl gi respectiy fie ca Deepturi ale Pirtilor in partea de Pasiv a
Bilantuli Asociajiei, fie, dacd bunurile sunt finantate de citre terti, In Pasiv la Finan{in de circ
Teri

Art, 12, Resurse finaneiare

(1) Asocialia dispune de resurse fnanciare provening din:
a) finantari de programe angajate a fi mplementate de asocialie
I} contributii de la bugetele lovale angajate conform logii
t) SUTSE Cxlerne;



Iy sprijin material si financiar acordat de alie asociafii sau fundatii paionale sau - QL?%{'?}&-*, .
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c) dobinziie rezultate din plasarea sumelor disponibile fn conditfi legale; %%.‘il, " o

d) dividendele societatilor comerciale infiinfate de Asocialie; S

) venituri realizate din activildti economice direcie; | |

e} donatil, sponsorizari sau lepate: -

f) resurse obtinute de la bugetul de star §ifsau de la bugetele [ocale;

g cotizalile membrilor in cuantumul stabilit

h) orice alte surse fegale.

{2} Asoclatia nu poate clectus nicio platd Th favoarea unci akte persoanc say crutitdti juridice,
dacd aceasta nu corespunde si nu urmdreste realizarca scopului Asociatici.
{3} Principalele chelluieli ale Asociatiei sunt;

aj salaril gi adaosuri 1a salarii:

] achizifil de rechizite si consumabile de birou;

c) chirii, dobfinzi, taxe, comisioane bancare;

d) apd, canal, salubrilate, telefon, internod;

&) energie electricl, termica si paze naturale;

) deplasari tn ard gi strdinitato;

o) cazare, masd, transport;

Ity Instruire si formare profesionald pentry membri Asociatie] gi angajali;
)] alte cheltuieli.

(4) Chelwiiclile sc efectueazdl potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltujeli sau,
dupd caz, in conformitate e bugciele aprobate de fmantatori In cadiml proicctelor
implementale de cétre Asociatic.
Art, 13, — Asoclatia are un buget propriv de venituri st cheltuicli, Situatiile fnanciare se
inemese in conformitate cu legislatia in vigoure,

CAPITOLUL IV - MEMBRII SI COLARORATORTI ASOCIATIED

Art. 14, Asociagia are tn components:

2} membri fondatorf

b} membri asociati

¢} membri consultanti

4y membti de onoare

Art. 15, (1) Membnii fondatori ai asociatiel sunt cei prevazuli In actul constitutly, ce face Corp
comun ¢uw pregeniul statur,

{23 Poate A membry al asocialiel mumai acea persoand lizicl, majord, sau persoand Juridicg,
care doreste si sprijine obiectivele asociatiel, contribuind material, prin muncd sau cunogtinte la
buna desfisurare a activitiyii si respectind disciplina, conform gecstui stalut i a regulamentulni
emis in baza sa.

Art. 16, (1) Calitutea de membru asociat poate [1 dobdnditd de orice persoand fizica say
Juridici ce se declard de acord cu prevederile prezentutui Statut si doregle si contribuje la atingerea
scopului Asociatied,

(2} Calitatea de membru asociat s¢ dobéndegte din momentyl aviziri adeziunii sorise, de ciire
Consiliul Ditector al asociaied,

Art. 17. Asociatia are 51 colaborator] (rmembri consullanti) pentry diferite activitlti, care
presupun dilerite deprinderi, progitive adecvati st care nu pot fi indeplinite de citre membri]
asociali. Calilatea de membru consultant se acordi de clitre Consiliul Director pe baza cereril serise
i solicitantulia,

Art, 18, Calitatea de membru de onoare se acords de Adunarea Generald pe baza propusierii
Consiliuiui Director,

Art. 19, Membril au depling libertate de inipativit in destisurarea activititii in acord oy lepile
larij, tratatele internationale, statutul usocialiel, Bl trelmic si fle devotatl asociatiei in luate
imprejursrile.,



Art. 20. Asocialia poale inchei contructe ori convenfii de munca, in condititle legil %, L

Art. 21, Asocialia nu conzureazs convingerile politice ale participaniilor ei, dar intﬁ&r"}:i%,, __
cadrul shiu orice activitate politici. e

Art. 22. Calitatea de membru se plerde prin dizolvare, lichidare judiciari, deces, kn;ln"
renimiare sau exciodere, cu caracler de sanctiune. F

Renuntarea s¢ face prin declaratic scriss, Fard explicatii, consceinte 5 pretenjii, de orice
naturd, din pariea yreuneia dintre parli, n acord eu normele de buna cuviinti,

Art. 23, (1) Calitatea de membru sau colaborstor se remrage de cltre Consilivl Dircctor, daca
persoana se tace vinovatd de incileares prineipiilor asocialied, a lewii si a prezentului statul, precum
§i dacd membrul a lipsit in mod nejustiticat la tret aduniri generale consecutive, ordinare sau
cxlraordinare,

(2} Perscanele in cauet pot face contestatic la Consiliyl Director, in termen de 5 zile de la
data ludrii mésurii sanctiondtorii, Contestalia are efect suspensiv,

Art. 24, Membrii aseclatiai au urmatoarele drepturi:

a) 8 aleagd si 54 fie alesi in organsle de conducere ale Asociatiei:

i} S participe ia luarea hotirarilor care privesc activitatea Asociatici:

c} 83 primeascd la cerers loate informajiile disponibile care privesc activilatea
Asociatied

d) 54 facd propuneri care stap la baza planului de dezvoltare, respectiv a politicli de
dezvoltare a zonel,

¢) S defineascd programe de activni pentru Indeplinirea planului de deevoltarc
adoplata de Asocialie.

[ 58 contests, in conditiile statutului si ale legitor In vigoare, deciziile organelot
Asociutiel.

Art. 25, Membrii asociaticl au urmitoarcle obligtit:

4) 54 respecte Statutul, Actyl Constituliv si botiririle organclor de conducere ale
Asociatier; .

b)  Sa contribuis la elaborares si implemeniarea strategifior, programelor, proiectelor din
domeniul dezvoltirii durabile la nivelul zonei 31 @ judetului.

¢) 5S4 achite oblipatile materiale $i financiare privind cotizafia si poirivit
angajamentelor pe care 5i le-au asumat:

d)  Sa promoveze s =4 participc activ la actiunile desfigurate de Asocialie;

e} 5 protejezc §i s3 promoveze imaginea asociatici $i si aibd o conduil
corespunziloare valorilor pe carc le promoveazi Asocialia,

Fy  8anu prejudiciere Imaginea, actiunile st activitatea Asociatic;

g} S deserymerc un membru in Adunarca Generals a Asociaticd.

Art 20. Mombril asociatiel platese o cotizafie In cuantmnuel i conditille stabilite de Consiliul
Dircetor,

CAPITOL.UL ¥V - ORGANELF, ASOUIATIEL

Art. 27. Orpunele Asociagic sunt:
&)  Adunarea Generali {AGH;
b)  Consiliul director (C12):
¢} Cenzorul sau Comisia de Cenzors {CO)
d)  Comitctul de selectare a prolectelar (CSP)
¢)  Comisia de solutionare a conlestatiiior {CSC)
£ Compartiment administrativ (CA)

Art, 28 - (1) Aduparen Geserali este organul de conducere alcatuit din reprezsntantii
desernnati ai membeilor Asociatiei. Membrii privatl 31 ONG — urile trebuie sil reprezinte minim 51%
din totalul membriler, atdt la nivelut FLAG cit 3i la nivel decizional. La nivel decisonal, e
auterititile publice, asifil cum sunt definite conform noreler nagtonale, nici un singur grup de
interese nu detine mai mull de 4994 dip drepturile de vot,
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(2} Mandaiul reprezenlantilor este valabil de la data numirl acestora  pii (’%’h e,
revacarii‘inlocuirii lor, prin hotirarea asociagitor, % f___ﬁw}iu-}# 1]

(3) Hotirdrile de numire/ revocars’ Tnlocyjre a reprezentangiler vor transmisé}:@f cn:rpia._l.
Partilor gi Adunaril Generale in termen de 15 4 le calendaristice de la data emiterii lor, =
(4} Adunarea Generali indeplinegte atributiile care §i revin Adungrii Generale contorm ant. Eii
al- {2) din Ordonanta Guvernului nir. 26/2001 ci privire la asociatii si fundatii, precul §i atributiile
speciale previzute de prevental Statut. s
Art, 29 - Adunarca Generald are urmatoarcle atribugii:

) stabileslc strateyia si obiectivele generale ale Asociatie;

b) aprobil Strategia de Desvaltare Locali g teritoriului;

c) aprobd raporiul de activitate al Consiliuthui Director pentru pericada
anteripari;

& aprobi bugetul de venituri g cheltuiels yi bilantol contabil;

el alege componenta Consilinlui Director:

fi alege conzarl sau coemponenta Comisiel de cenzori;

i} maodificd Actul constitniv si Statutul,

h) hotdreste dicolvarea §i lichidarea Asociaficl, precum si destinagia bunurilor
ramase dupd lichidare;

i) holfirestc infiinlarea de societati comerciale in conditiile art, 47, din OG
26/2000, eu modificirile gi completirile ultericare;

i orice atributli previizute de lege sau statut,

Art. 30, Adunarea Generali sc intruneste o datd pe an s orf de cdle ori este nceesar n
sesiune extraordingra.

Art. 3L Adunarea Generaldi arc drept de control permanent asupra Consilivlui director,
Cenzorului sau Comisiei de cencori, Comitctului de sclectare g proiectelor 51 Comisizi do
solufionare a constestaiilor,

Art.32. (1) Adunarea Generald se convoach de Consiliul Direclor prin presedintele acestuia
ori de ¢étre reprezentantyl legal al ascciatiel, din Initiativii proprie si'sau la cercrea scrisi H
motivatd a cel putin 1/3 din membri,

{2) Convocarea Adundrii gencrale sc face in seris cu cel putin 3 zile calendaristice inainte de
data convocarii si va tecbui 53 cuprinda locul si data convockrii si va fi ngofitd de documente care
5& precizese ordinea de 71 5i s3 aduci informatii despre subicetele in dezbatere.

Art. 33. (1) La Adunarea Genarali parlicipd membrii fondatori, membrii asociati, membrii
de onoare, membrij consultanti sau reprezentantii lor, precum §i invilai.

(2} In cadrul Adundrii Gencrale ticcare membm fondator s membru asocial are dreptul 1a un
VoL,

(3} Asocialil care, Inir-o anumit problemd supush dezbaterii  Adunarii Generale, sunt
mteresati personal sau prin sofii lor, ascendentii san descendentii, rude In linie colatcrals 81 ufinii
pani la gradul patey inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot, in caz contrar
raspunzind pentru dannele caurate Asociaiel, dacd, fara votul lor nu s-ar £ putut obtine majoritatea
Ceruts,

{4) Participarea representaniilor membrilor la AGM cste directd §1 obligatorie, cu exceptia
cazurilor cind un membry are o motivalie obicctiva de a nu i prezent divect. In aceasts sitlalie
poate fi mandatal I scris un alt membry -t reprezinte. L'n membru activ no poate fi mandatat do
mai mult de doi membrii absenti 5i este obligal s respecte mundatul seris Incredinjat pentra luarca
tluror decizitlor agunidrii,

Art. 34, (1) Adunarea General esto statutar constiluitd in prezenta a cel putin jumitate plus
Ly dintre membrii cu drept de vot,

(2) Dacd nu se indepiineste cvorumul prevazut la alin {1) Adunarea Generald se cormvoaca din
Row in cel mult 5 zile de 1a data primei gonvocdni, La o a doun convoeare Adunares (icherald va
puted hotirt eu majoritatea celor prezenii.
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Art. 35. Adunarca Generald adopti hotarir dupd urmitoarcle reguli:

4} Presedintele €20 sau  reprezentaniul legal are rolul dec moderator jar !

2k
indisponibilitate a presedintehd si a reprecentantului legal, un membry al (Iuii{'ﬁllﬁulliii*i:

Director, i
b} Vomil se excrcitd in mod deschis sal, la cererea Consiliului Director ori a2 unei Lraimil din
nunadruf membrilor prezenti, in mod sceret. s
c) Hothririle se adoptd cu votul a jumiitate plus unu. .
d} Hotdrérile privind modificares Acwulul constitytiv $1 a Statutului sau dizolvarea si lichidarea
Asociatici se adoptd cu votul a jumitate plus unu din numirsl membrilor co drept de vai ai
Asociatiei.
e} Discutiile §i hotiririle Adunaril Generale se conscmneazs 1n proces verbal.,
f} Procesul verbal se va scmna de tofi membr; participanti 1a geding.
g} Hotdrdrile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii pentru tofl asociatii chiar dack aoestia
nu au fuat parte la Adunarea Generald sau au votal impotrivi.

Arl. 36, - Hotirdrile Aduniri Generale contrare legii, Aciufui constitutiv sau dispovitiilor
cuprinse in Statut pot ti atacate in justitic, in condijiile {egii.

Art. 37, - Membrii Adunarii Generale sum raspuncitor] pentru aclivitatea for in conlormitate
cu legistatia n vipoare,

Art. 38, (1) Consilinl Dirvector este organul executiv de conducere al Asociaticl. Componenta
84 este numai din reprecentanti ai membrilor Asociaficd, astfel Tncit niel autoritfjile publice, astiel
cum sunt definite contorm normelor nagionale, nici un singur grup de intercse nu define mal mulk de
49% din dreprurife de vot.

(2} Consiliul direcior este format din 2 (einet) membri, nnniti de Adunarea Generala, pe o
pericadi de 4 ani. Componenta Consiliului Dircetor va, asigura ¢fit mai bine repreventativiiates in
cadrul acestui organ a fuluror membrilor Asociatiel.

{3} Consiliul dircctor este alcimit dintr-un pregedinte, un vicepresedinte, un secretar §i dol
e b,

(4) Pregediniele estc ales de membrii Conslliului director din cadrud lor.

{3) Fieeare membru al Consilivlui diregtor are drepiul la un singur vo.

(6) Presedintele Consiliuld Director este $1 Presedintele Asociatiel,

Art. 39, Consiliui Director asigurii punerca i exceutare a hotirirlor Adunirii Generale, In
exercitarea competeniclor sale, Consiliul Direclor are urmatoarele atribuliii:
a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe poricada antcrioars,
cxecutarea bugeludui de venituri si cheltuieli, bilanful comtabil, proiectul bugetulsi de
veniturl si cheltuicli al exercitivlui Gnanciar viitor 31 prodectul programelor Asociaiei:

k) prezintd Adundri Generale Strategia de Dezvoltare Locali a teritoriului;

) aprobé organigrama i politica de persona) ale Asociagisl;

dy tncheis acte juridice in numele §i pe seama Asoniatie;

c} hotfireste primirca de nei membri asociall i excluderea asociatilor, ™
conditifle prezentului Statut;

1) accopti donatii, sponsorizarl, in condigiile legii;

) i51 claboreazi regulamentul propriv de organizare i functionare

h} hotéreste, la nevoie, schimbarea sediului Asociatied.

i) Imputerniceste, in caz de nevole s in conditiile legil, una sau mai multe
porsoane pentru a indeplini anumile atribulii cu caracter special in numele 51 In favoarca
Asociatici;

I aprobd modificdrile Stratepici de Dezvoltare Locald

I} aprobd Trocedura de selectie a proicctelor, criteriile de seiectie i punctajul
maxim geordat peatre flecare criteriy n parie,

1) aprobi structura Compartimentului Adm inistrativ, a Comitetuli de selectic
51 a Comisiei de solutionare a conlestatiilor:

m) slabileste cuantmul cotizagici
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n} Indeplineste orice alle atributii previizute in statut sau stabilite d _%dnﬂal f"
Cicnergly, 2 i

Art. 40, Consiliuf Dircetor fumeste reprezentantul legal al asociatici, funcfia de [irdif 0
Execuiiv, care poate semna acle Juridice si poatc angaja sub aspect patrimenial in cadrul proicctelor |
depusc spre Ninantare de citre asociajie, avind drept de sempaturd in cadryl operafinilor bancare i
contractuale. Dircctoral executiv poate fi $1 O persoanii care nu are caillates de asociat, Consiliul
direcior imputerniceste reprezentaniul legal pentry a cxercita atributiile previzule la art. 23 1. dy 5 I'.
uy. :

Art. 41. Reprezentantul legal reprezini Asociagla in velatiile cu altc persoane fizice 51 jundice
din tars 3i strdingtate.

Atk 42, Consilinl Director se fntrunegte in sedinte o de céte ori este nevoie, 1a convocarca
Pregedintelni Asociatiei, a reprezentantului legal al Asociatiel, sau la corerea a cel pulin unei reimi
din membrii sii.

Art. 43, Consiliul Dircetor este statutar constitgil in prezenta a cel pulin jumitate plus unu din
mermnbrii 551,

Art, 44. Consiliul Director adopta decizii valabile cu majoritatca simpli a membrilor Jprezenti,
In caz de balotaj votul presedintelni fiind decisiy.

Art, 45, - In funciie de ordinca de zi membri; consultanfl pot 1 invitali la lucririle Consitiului
Director ¢u rol consultativ,

Art, 46, - Deciziile Consiliuluwi Director se consemnieard In procese verbale fnchelale oy
acazia fiechire] Tnirunivi. Procesele verbale vor f semnate de lof membrii participanti 1a yedini.

Art. 47. Membrii Consifivlu) Director sung tispunzator] pentry activitatea lor in conlirmitae
cu legislagia In vigoare,

Art. 48, (1) Presedintele Consiljulus Director conduce lueriirile Adunini Generale ile
Asociatiel s ale Consiliulul Director i asipurd conducercu Asociatie urmirind indeplinirea
hotardrilor Adunirii Gencrale giale Consilivlui Director.

{2} Pregedintcle Consiliului Dircctor incheje Contractele de munci oy angafalii asociatiei

(3} In cazul in care presedintele nu-si poate exercita prerogutivele sale stututare, atributiite
sale vor [ preluate de reprecentantul legal sau un membry al Consiliului divector, desemnat de
presedinge,

Art. 49. (1} Controlul financiar al Asociafic este asignral de un conzor ales de Ad unarea
Generala peatru un mandat de un an, Acesta poate fi o persoand din atara asocialiei.

{2) In cazul In care numdérul membrilor Asociatiel depageste 100 de membr] Inscrisi pdna la
dala Intrumiril ultimel Adunari Crenerale, controlul financiar interm se va exertii de cliitre o comisic
de cenzari format din 3 membrl, Membrii consiliulu dircetor i pot 1 cenzori.

{3) Cel putin unmul dintre cenzori trebule si fio contabil autorizat sau expert contabil, in
conditiile legii,

(4) Regulile gencrale de organizarc §1 functionare a comisici de cenzort se aprobi de AG,
Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de funciionare,

Art. 50, In realizarea competentel sale cenzorul sau dupd caz Comisia de cenzos:

a) verifici modul in care este administrat patrimoniol Asocialiei

b} intocmeste rapoarie gt le prezinti Adunirii Generale

C} poate participa la sedintele Consiliulul Director firk drept de vor

dy 151 poate elabora un regulament propriv de functionare

¢j indeplinesic orice alte atributli previieute de stami, stabilite de Adunarea Generald sau
rezullate din legislatia tn vigoure,

Art. 51. (1) Comitetul de selectare » proiectelor va i alcimit din 5 — 15 de persoane
(reprezentanti ai antoritagitor si urganizatiilor care Tac parte din parteneriat) in functie de mérinea
parteherigtului si a numarului de entitdli care fac parte din acesta. Pentru [ecare membry titular, vor
fi previzuli supleanti,

(2) Ponderea reprezeniantilor organizatitlor cc provin din mediul privat si societatea civilg
trebmie si fie mai mare de $0% din totalul membrilor Comitetitbui de Selectic,



(3) Dacd unul din proicelele depuse penire sclectare, apartine unuia (it _
cotnitetulul, Tn aceasti situajia persoana {organizafia} in cauzi nu are drept de vot gi nu v "‘@grticlf:-al _
la tnudlnirea comitetului respectiv,

Art. 32, {1} Comisia de Solutionare a Contestatiilor va fi alefluita din 3 {trei} membi, d
(reprezentanti al autoritdjilor si Orgarizagiilor care fac parte din parieneriat). Pentry fecare memb u
titular, vor fi previizuy supleanti L

(2} Ponderea reprezentantilor organizatillor ce provin din mediul privat 5i societatea civild
trebuie s fie mai mare de 30% din totalu] membrilor Comisiei de Soluttonare a Contestatiilor

Art. 53, ([) Peniru administrarea Asocialiei gi peniru implementarca Stratcgiei de dezvoliare
Jocald a writoriului, Consitiul Director numegte un Compartiment administrativ.

(2} Structura Compartimentului administraiiy este aprobat de Consiliul 1irector,

(3) Compartitnentul administrativ poate avea urmitoarea componenti oricntativa:

a) Dircetor Executiv -- reprezentant legal 4l asociatisl - coordoncazi activitatea Asociariel atit
sub aspect organizatoric cél si al respectiri procedurilor de Tucry;

b} Sector tehnic - se va stabili un numar de angafaii in functie de complexitatea activititilor
de la nivelol Asocciafici, avand ca sarcing verificarea, evaluarea, monilorizarca proiectelor gi
verificarca t monitorizarea implementdii acestora;

c} Animatori - desfisoard aclivititi de animare pentru promovarca actiunilor Asoclatiei;

d) Angajat pentru activititi de secretarial;

¢] Consuitanti exteni de specialitate (lntbundtafire procese, juridic, financiar-comtabil, audit
financiar, ete.) - in functie de aceesitili, pentru o bung desfisurare a activititilor Asociatiel;

CAPITOLUL VI -DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 34, Asociatia se dizolvi -

- dedrept;

- prin hotirirea Adunirli Generalc:

- prin holiiriirea Instantei judecitoresti competente,

Ard, 35. Asoclatia se dizolvd de drept prin:

- impuosibilitatea realizérii scopului si obisctivelor pentru care a fost constituitd, dacy
in termen de 3 (trel) luni de la constatarea unul astfel do Lapt nu s¢ produce schimbares acestui
SCOp;

- imposibilitatea  consiitiir] Adundrii Gencrale sau g Consiliulut Director {n
conformitate cu prezentul Statul, dach aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la datg 1a
care Adunarea Generald saw, dupd caz, Consiliul Director trebuta s se constituie;

- reducerea mumarelul de asociatl sub limita de trel, dacd acesta my g fost completat in
termenul legal previzut in acest scop,

Art. 56. Asociatia se dizolvi prin hotirdrca nstantei judecltoresti competemnte cind:

- scopurde sau aetivilitile sale au devenit ilicile sau contrare ordinii publice;

- realizarea scopului siiu este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordjnii publice;

= urindreyte un alt scop decat accla pemtru care s-a constituit:

- adevenit insolvabila.

Art, 37, Lichidarea Asociatiel se va face in condifiile previizute de lege.

Art, 38. (1) Dupd terminarea lichiddrii, lichidatorii webuie s3 ceary radierca Asociatiel din
Registrul asociaiflor si fandutiiior.

(2} Asociatia 131 Tneetcazi extstenta la data radieii ef din Registrul asociatiilor gi fundatiilor.

CAPITOLUL VIIT - DISPOZITH FINALE

Art, 59,

{1) Prezenmi Statut cste guvernat de legea romina. Tn situatia in care intervin moditictr] ale
legislatici in domentu, presentul Statut va i moditical fu conformjtate cu noile prevederi.

{2) Toate disputele niiscute din sau In legdturd cu acest Stanut, inclusiv orice problemi privind
intcrpretarcy, validitatea san incetarca acestuia, care nu pot i rezolvate pe cale amiabili vor ti
deduse spre solutionare instanielor judecitoresti competcnte,

10k



Art. 60. Provederile prezentului act
Guvernulyl

censtilutly se completeasd cu disporitiile Orlfs
ar. 26/2000 cu priviee la asociatii i fundagii si ale

naniel ;’ ; "Etj’{
Decretulul nr. 3171954 phyindd 1L
persoanele fizice i persoanele Junidice, Regulameniul CE nr. 1698/2005 al Consitiului I,Tmﬂﬁ#h-l: ; '
Europene si Tratatului de Aderare, semnat 14 Bruxelles, in data de 31 martie 2005, L
Il '
Prezenul 8tatut a fost redactat in 6 {sasc) exemplare, azi data de 07.09.2016 I
Semndiuari:

Reghina Nicoleta Vinleta
Reprezentan legal
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